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Aujourd'hui mardi 20 mai 2025 nous sommes heureux de vous accueillir au Centre Social et Culturel
Jacques Prévért pour notre assemblée générale.

Le pari de 2024 pour que le centre social soit un véritable lieu de vie inter-générationnel est sur de
bons rails.

La mise en place du café des habitants a permis de se faire cdtoyer plusieurs générations et des
projets communs ont pu émerger.

Un atelier de bien étre par le théatre avec les enfants du centre et les pensionnaires de la MARPA a vu
le jour.

Le Relais Petite Enfance Itinérant a ouvert ses portes aux nourrices et familles du secteur de
Bellignat, Izernore, Groissiat et Echallon. Martignat et Arbent vont certainement suivre cette année.

Des projets d'envergure tel que le mentoring Télémaque des collégiens et des lycéens ainsi que la
promotion du mieux manger (Bien dans ton assiette) ont vu le jour et vont se développer cette année.

La féte de quartier et des récoltes fin septembre était a nouveau un succes avec de plus en plus de
monde.

Nous avons connu un merveilleux moment collectif le 5 octobre avec la projection du documentaire
mémoire « Les Saules en Lumiere » en vidéo-mapping sur le batiment Louis Braille.

Comme chaque année le CSCJP a participé a diverses animations pour Bellignat avec la féte de la
musique en Juin et le forum des associations début septembre, I'exposition peinture avec la RSB, le
patchwork et le club bonzai sans oublier la féte de Noél des Associations.

Je ne peux citer ici tous les projets qui foisonnent au centre mais les salariés vont vous donner le
detail.

Merci donc a nos deux financeurs principaux que sont la Ville de Bellignat et la CAF pour leur soutien
sans faille depuis de nombreuses années.



Merci également aux financeurs de la politique de ville et de la cité éducative, que sont I'état, la CAF,
le département, HBA, les mairies d'Oyonnax et de Bellignat, les bailleurs sociaux qui soutiennent nos
appels a projets.

Sans vous mes chers bénévoles rien ne serait possible. Sans votre engagement un tas de projets ne
pourraient aboutir.

Soyez fiers de vous et faites en sorte que le dynamisme du centre perdure. Bravo a tous.

Pour conclure je n'oublierai pas dans mes remerciements notre expert comptable, notre trésorier,
notre commissaire aux comptes et la fédération des Centres Sociaux de I'Ain qui nous accompagnent
et nous prodiguent leurs conseils tout au long de I'année.

Le Conseil d'administration fait part de ses chaleureux remerciements et sa gratitude a tous nos
salariés et bénévoles qui permettent au Centre Social et Culturel d'étre un maillon fort de I'animation,
du culturel et du vivre ensemble de la commune.

Belle assemblée a tous.

La présidente
Ghislaine MONSARRAT



Présentation des
salarieés du

Centre Social et Culturel
Jacques Prévert
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ADULTES - FAMILLES

“‘f)’.&‘“
Bien étre par le Théatre

L'objectif premier est de rechercher le bien-étre tant physique que psychique par la pratique théatrale. Il
s'agit de pratiquer le théatre pour se sentir mieux avec soi-méme et

avec les autres.

Cette activité hebdomadaire se pratique essentiellement collectivement. Il est plus facile de lacher-prise
et de se laisser aller a plusieurs. La cohésion du groupe est importante.

Le groupe présente chaque année un spectacle qu'il a élaboré.

Par ailleurs plusieurs sorties sont organisées au centre culturel Aragon pour y voir des spectacles.

L'activité est animée par un groupe d'habitantes bénévoles

\\\\\\‘ tous les lundis et vendredis aprés-midi a la salle des

a— \\\\\\h,\l\\\\\ Familles.

< w\u = Nous pouvons dénombrer a 12 le nombre de femmes inscrites
avec 9 personnes présentes.

Cet atelier, toujours animé avec succes bénévolement par Claude —
BOURDONNAY, a poursuivi sa dynamique de I'année passée et depuis ....f
la rentrée de septembre 2024, 7 personnes se sont inscrites avec

une présence moyenne de 6 inscrits.

) ) -.., Cette activité se déroule également le lundi aprés-midi en
67 “' autonomie.
I/ Un groupe de 16 personnes se retrouve quotidiennement pour
—1'_ pratiquer cette activité artistique.

Ce groupe est constitué de 2 hommes et 14 femmes.



C'est en autonomie que cet atelier se déroule dans une salle au sein de
notre structure, une fois par semaine, les lundis apres-midi, de 14h a 17h l

ainsi que le jeudi, de 18h a 20h. Cet atelier a été fréquenté par une
que le ] quenté p [B) ]

douzaine de femmes.

La gym douce se poursuite cette année et toujours anime
H par notre bénévole Chantal Guillaubez avec 10 inscrites
pour une participation moyenne de 9 personnes.

Cette activité sportive se déroule le lundi et le mardi de
18h a 22h au gymnase en autonomie. Un groupe de 15
personnes a pratiqué tout au long de I'année.

Acces aux droits

Un accompagnement de proximité pour tous.

Plusieurs salariés du CSCJP soutiennent les habitants dans l'acces
aux droits. En réponse aux démarches de plus en plus
dématérialisées, il organise des permanences avec rendez-vous
pour accompagner les habitants dans leurs démarches
administratives, de la création de dossier a la compréhension des
documents.

Nous sommes [ pour vous accompaguer
dous vos démarches adwinistratives

Mercredi de 12h & 14h
et
Jeudi de 13h30 & 17h

Sur rendez-vous

Cewtre Social et Culturel
Jacques Prévert

J secutil@esbellignat.fr
""" 74724107

vl



Café des Habitants (4¢0P cafédes
" habitants
VENDREDI 6 DECEMBRE

Chaque mois, le Café des habitants organise une

rencontre pour les résidents de Bellignat. Le but est de DE 8H30 & 10H30
favoriser la connaissance mutuelle, d'échanger, de ouvere
Rencontrer, Tous

partager des pensées et des désirs, et principalement
de promouvoir une atmospheére conviviale. C'est grace
au café des habitants que notre atelier Blabla Tricot a

eté créé!
Le Jardin Partagé
Le jardin partagé du quartier du Pré des Saules est bien plus qu'un simple espace vert :
cSeIp c'est un véritable lieu de vie, d'‘échange et de rencontres entre générations. Ouvert a toutes
et tous, il accueille régulierement des ateliers participatifs autour du jardinage, de la
JARDIN PARTAGE cuisine, du bricolage, et de la découverte de la nature.

Lo/ \vans g\ i 0/ sans'y
Les habitants y cultivent ensemble des fruits, Iégumes et herbes aromatiques, tout en

Vous étes passionnes de jardinage,  nartageant leurs savoir-faire et leurs histoires. C'est un espace qui valorise I'apprentissage

de bricolage, nous vous attendons

aﬁndepartas?(ulnmoment collectif, le respect de l'environnement, et le plaisir de faire ensemble. Les petits-
convivial.
&7 déjeuners partageés et les événements festifs organisés sur place favorisent la convivialité
. | . . . . .
h¢ :: Venez nous et renforcent les liens entre les familles, les enfants, les jeunes et les seniors du quartier.
N rejoindre !

"

®m . " 0474734107 . , " o F 2 A p A 2 g

e Lieu d'ancrage et de transmission, le jardin partagé joue également un réle éducatif en
sensibilisant les plus jeunes aux enjeux du développement durable, a l'alimentation saine,
et a limportance de la biodiversité. Accessible, ouvert et vivant, il incarne une forme

d'écologie urbaine qui place 'humain au centre.

cscIpP @
. JPEUX PAS

.2 JAl AMAPERO |
Atelier cuisine participatif
4 bion

Un atelier en collaboration avec 'AMAP a été proposé .

.! e .

our @ ' '3

. P , \"*JEUDl 13 JUIN@ ¥
cuisiner ensemble, préparer un apéro sur place, s 17h30 - 19h  &&°

APERITIF PARTAGER' *
/ au <X
JARDIN PARTAGE

Centre soiial Jacques Prévert

avec de bons produits issus de l'agriculture locale..




Féte de quartier —
7" —

Féte de o
Le samedi 21 septembre s'est déroulé la Féte de quartier.. C'est un quartier
évenement qui permet aux habitants de se retrouver dans un cadre Samed; 21 sptmtr

convivial et dans lequel nous proposons communément diverses activités.
Nous avons pu compter encore une fois sur nos bénévoles pour l'aide a
linstallation des différents stands.

Les habitants étaient comme d’habitude au rendez-vous sous au beau ciel
bleu !

Au début du mois de Juillet, en partenariat avec I'Amap, un atelier cuisine a été réalisé avec les salariés,
les jeunes, et les bénévoles du CSCJP. Une grande réussite avec le soleil et la bonne humeur qui étaient
au rendez-vous !

Cuisiner ensemble, savourer ensemble de bons produits. Une des idées phare du grand projet de I'année :
« Bien dans ton assiette ».

Un lave-paluches improvisé, des tabliers, couteaux, hachoirs, presse-agrumes, planches a découper...et
surtout, des légumes et fruits frais...

On s'y est tous mis, sans se poser de questions. « Je peux aider? » et c'était parti. Parfum de coriandre,
hachoir en main , cuistot improvisé a discuter de tout et rien a la fois ... » et toi, tu viens d'ou? »



https://www.csbellignat.fr/bien-dans-ton-assiette/

Programme Vacances Parents - Enfants

Durant les vacances scolaires, le CSCJP a organisé des
sorties en famille pour les habitants de Bellignat. Plusieurs
activités ont été réalisées pour les vacances de la Toussaint
2024,

Une premiere sortie au parcours de santé a Lavans-Les-
Saint-Claude avec le soleil qui était au rendez-vous, un
super moment passé en famille !

La deuxiéme activité était un atelier cuisine sur le theme
d'Halloween !

Au menu :
Gateau au chocolat et a la courgette
Gateau a la carotte

Sortie en famille

Une sortie en vélo pour toute la famille, a été planifiée le samedi
20 avril au départ du CSCJP. Une dizaine d'individus étaient
présents pour explorer la voie douce.

Malgré le temps incertain, parents et enfants étaient présents
pour partir explorer la voie douce

LB
.,

Balade Familles en vélo

wwili Belllgnat €1 Rarsignat par la v

Samedi 20 avril

s-vous a partir do 3h15. su Jardin Partaga
A chrd du cencra secial de Bollignat

Départ & 1T0h00 - Enfants dccompagnés @un adulle

[T S



JEUNESSE

L'année 2024 a été marquée par une dynamique renouvelée

au sein du secteur jeunesse, avec larrivée d'un nouvel
animateur, l'ouverture d'une salle dédiée aux jeunes et le
développement de projets innovants. Ce rapport retrace les
étapes clés de cette année riche en initiatives et en
partenariats.

1. Le Voyage des Jeunes - 11/25 ans
Embarquement immédiat vers 'autonomie, la confiance et I'engagement !

Etape 1- Le point de départ : Je franchis les portes du secteur jeunesse
« Accueil de loisirs (11-17 ans) : activités, rires, découvertes (avec adhésion).
« Accueil jeunes (11-25 ans) : lieu pour se poser, discuter, créer, s'informer (sans adhésion).
« CLAS (collégiens) : pour prendre confiance a I'école et progresser a son rythme.

Etape 2 - La découverte : Je fais connaissance avec moi-méme
« Ateliers pour apprendre a se connaitre et développer son estime de soi.
» Projets entre filles : prendre sa place, s‘affirmer, partager.
« Espaces d'expression libre, débats, jeux de role.
« Découverte de talents parfois cachés.

Etape 3 - La construction : Je trace mon avenir
« Coaching orientation : « Qu'est-ce que je veux faire plus tard ? »
« Ateliers pratiques : CV, lettres, entretiens, monde du travail.
« Rencontres avec des professionnels pour ouvrir ses horizons.
« Projets qui boostent la confiance et valorisent les compétences.

Etape 4 - L'action : Je passe a l'initiative !
« Stages dans un cadre bienveillant.
« Implication dans des projets solidaires, citoyens, artistiques.
« Co-organisation d'événements avec d'autres jeunes.
- Prise de responsabilités et expérimentation.

A I R\ § =



Etape 5 - L'ouverture : Je rencontre le monde

« Sejours citoyens dans le cadre du Réseau Jeunes.

« Projets avec les partenaires : Sauvegarde, PRE, établissements scolaires.
» Collaboration avec la plateforme jeunesse d'Oyonnax.

« Développement d'une vision du monde et création de liens.

Etape 6 - L'engagement : Je fais entendre ma voix
« Résidence radio avec Radio B : micro en main, idées en téte.
Podcasts, reportages, micro-trottoir : devenir journaliste.
Conseil Citoyen Jeunes : participation a la vie de la ville, propositions, décisions.
Journée sportive avec les associations locales.
Programme “Ces années incroyables” : implication des parents.

Etape 7 - L'arrivée (ou le départ ?) : Je prends mon envol
Ce voyage a permis aux jeunes de se découvrir, de s'exprimer, de construire leur avenir. lls repartent
avec plus d'assurance, des expériences et I'envie de continuer a avancer. Le secteur Jeunes est bien

plus qu'un lieu : c'est un tremplin pour la vie.

Zoom sur les nouvelles dynamiques
Ouverture d'une salle dédiée aux jeunes : un réve qui se concrétise
Longtemps espérée, une salle a été aménagée pour répondre aux besoins des jeunes : un espace pensé
avec eux et pour eux.
Avec un budget de 2 000 €, cet espace comprend :

« Un coin informatique

« Unespace lecture

« Une table de billard

« Des jeux de société et du mobilier confortable

Plus qu'un lieu, cette salle est aujourd’hui un point de repere : un lieu d'échanges, de détente, et
d'épanouissement collectif.

Une année riche en nouveaux partenariats
Cette annee, de nouvelles synergies ont vu le jour pour enrichir notre offre et renforcer l'ancrage

territorial du secteur Jeunesse.




Zoom sur des projets emblématique
Créer, s'exprimer, se révéler : des projets porteurs de sens

Culture urbaine en scene - Le Club Culture passe en mode street !

En partenariat avec l'association BDance, des ateliers rap et breakdance ont réuni une quinzaine de jeunes. Ce travail
d'expression artistique a abouti a une performance collective présentée lors de deux grands événements :

« Les Echos des Pierres

» La Féte de Quartier de Bellignat

Une scene, deux disciplines et beaucoup de fierté

||nL,,.,

l”l
B

Les jeunes prennent I'antenne - Résidence Radio B
En collaboration avec Radio B de Bourg-en-Bresse et
soutenu par la DRAC, ce projet radiophonique a permis
a une quinzaine de jeunes de créer une émission de A
a L. Interviews, micros-trottoirs, chroniques... ils ont
pris la parole, avec sérieux et créativité, jusqua
I'émission finale en plein air.

L'art de jouer - Le stage d'échecs

Durant les vacances d'automne, un stage animé par
le Club d'Echecs d’Oyonnax a initié une vingtaine de
jeunes aux subtilités du jeu. Réflexion, concentration,
stratégie... Un autre chemin vers la confiance en soi.

Conseil Citoyen Jeunes et Conseil Municipal des
Enfants

Une rencontre symbolique autour des projets de
rénovation urbaine. Les jeunes ont présenté leur
quartier, partagé leur expérience et cloturé cet
échange par une invitation officielle a la cérémonie
nationale a I'Hotel de Ville.
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Des projets inspirants
Un été pour s'évader, créer et partager

Mini-séjour a Marseille - Une premiére aventure collective
Neuf gargons agés de 11 a 13 ans, issus du quartier Pres des
Saules, ont découvert Marseille lors d’'un séjour encadré par
I'animateur jeunesse et le médiateur. Soutenu par le dispositif
Quartiers d'été, ce projet a été une parenthese précieuse pour
découvrir une grande ville, renforcer les liens et ouvrir les
horizons.

Projet 100 % filles : un séjour en autonomie
Cing jeunes femmes majeures ont préparé et vécu un voyage a Marseille, sans encadrement adulte. Une
expérience d'émancipation, d'organisation et de sororité, soutenue par le dispositif Quartiers d'été.

Une jeunesse qui ose et embellit son cadre de vie
Dans le quartier Jules Valleés, un projet de street art a permis a des jeunes de transformer un
transformateur électrique en ceuvre d'art. Un geste concret, une fierté partagée, un quartier colore.

Tournois inter-associations : nos jeunes en téte du podium !

Lors du défi associatif local, une équipe de jeunes a brillé par son fair-play, sa persévérance et son esprit
d'équipe, remportant la coupe du tournoi. Une grande fierté collective qui témoigne de leur engagement
dans la vie locale.
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Chantiers jeunes - S'investir pour mieux partir : une jeunesse qui s'engage

Pour favoriser l'autofinancement de projets et responsabiliser les jeunes, plusieurs chantiers ont été mis en
place :

» Chantier peinture sur les murs de soutenement du centre social

« Distribution du 4 pages dans les boites aux lettres

» Buvettes lors d'événements locaux

Des actions concretes qui ont permis a certains jeunes de financer des sorties, des séjours ou des projets
personnels.

Volet éducation et parentalité

Le CLAS, tisser des liens, cultiver la parentalité

Dans le cadre du Contrat Local dAccompagnement a la Scolarité, des rencontres familiales ont été proposées
pour renforcer la complicité parent-enfant autour de temps conviviaux.

Deux soirées ont marqué I'année :

« Une soirée jeux en équipe, avec sortie au restaurant pour les vainqueurs, et cinéma pour les suivants
« Une soirée de fin d'année, pleine de rires, ou chaque famille est repartie avec un jeu de société, pour
prolonger le plaisir a la maison

Ces temps ont contribué a créer un climat de confiance et déchange autour de la réussite éducative.

Conclusion : cap sur I'avenir

Cette année, le secteur Jeunesse a démontré sa capacité a créer du lien, a inspirer et a accompagner chaque
jeune sur le chemin de l'autonomie.

Gréce a une équipe engagée, des projets fédérateurs et une ouverture grandissante, nous tragons ensemble la

route d'une jeunesse qui avance avec confiance. Nos jeunes tracent leur propre chemin... et nous sommes fiers
de les accompagner.

Equipe jeunesse

« Référente jeunesse : Thabet Marwa, coordonnant les actions et accompagnant les jeunes dans leurs projets.
« Animateur : Issam, dont l'arrivée a renforcé le secteur jeunesse, apportant de nouvelles initiatives.
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Le secteur enfance du Centre Social et Culturel Jacques PREVERT accueille les enfants de 3 a 11 ans tout au long
de l'année pour des propositions dactivites variées : activités de loisirs, accompagnement a la scolarité, projets,
ateliers, sorties, évenements avec les parents ...

Cette année, nous avons accueilli 149 enfants (soit 72 filles et 77 gargons).

Nous avons passé une année sous le signe de la réhabilitation de nos locaux, pour nous installer en
juillet 2024 dans des salles rafraichies, accueillantes et adaptées a notre public pour le plus grand
bonheur de tous.
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1/ L'Accueil Collectif de Mineurs :

L'accueil de loisirs accueille les enfants tous les mercredis et pendant les vacances scolaires.

Notre structure a une capacité daccueil de 48 enfants de 3 a Tl ans.

2/ Le projet : « Ici, ici quelle belle région ! »

Durant 'année 2024, nous avons réalisé nos animations autour du projet « Ici, ici quelle belle région ! » pour que
les enfants apprennent @ mieux connaitre la région dans laquelle ils vivent ; ils pourront ainsi mieux lapprécier,
la respecter, la protéger et senrichir de nouvelles découvertes et expériences que leur environnement proche
leur propose.

Nous avons développé ce projet tout au long de Iannée, a travers 6 axes :

-« Notre plastics vallée »
Découverte de la filiere de la plasturgie, visite du musée du peigne, créations en plastique recyclé

-« Une région a croquer »

Découverte et dégustation de spécialités, visite de la
fromagerie de la Combe du Val, fabrication d'un fromage,
ateliers sur l'alimentation et la cuisine créative avec
l'association Boc a récup

-« Dans les coulisses artistiques »

Les coulisses du théatre, les salles de cinéma, le studio de
danse, la bibliotheque, la médiatheque du Centre Culturel
Aragon na plus de secrets pour nos loulous.

Des ateliers hip hop, théatre, expression corporelle,
musique : ils ont tout essayeé !




-« Nos montagnes en hiver »
Avec de la luge, du ski de fond, du patin a glace et |a visite des mondes polaires

-« Quel sport ! »

Des séances de rugby avec I'USO, trottinette, skate park, escrime, et visite de loyomen factory pour une
découverte tout en mouvement

-« Explorons nos lacs et nos foréts »

Avec des jeux de piste et activités nature au lac Genin, pique nique au lac de Nantua, balades a la Brétouze et a la
Sarsouille

3/ Le projet « enfants seniors acteurs »

En septembre 2024, nous avons commenceé a
partager des ateliers théatre entre les enfants de
l'accueil de loisirs et les seniors de la MARPA de
Bellignat, animés par Nicole BOZONNET : un
moment apprécié de tous, que nous proposons
une fois par mois.




4/ Le projet intergénérationnel « la transmission est d'or »

En fin dannée 2024, nous avons mené un projet sur la thématique de la
transmission et du lien intergénérationnel. Les enfants ont appris des
chansons dAznavour, ils ont tourné quelques scénettes pour mettre en
avant limportance de la transmission intergénérationnelle, et ils ont
invité les seniors qui leurs sont proches a partager une apres-midi jeux
avec nous.

Nous avons compilé tous ces moments dans un court métrage que nous
avons présenté aux familles en fin dannée, avant de finir par un karaoké
géant ou tout le monde a chanté les chansons d'Aznavour et dautres plus
récentes : un joli moment qui a permis de rassembler les générations en
musique, dans la bonne humeur et le partage.

5/ Le CLAS (Contrat Local dAccompagnement a la Scolarité) :

Nous avons 2 collectifs enfance : les CP, CE1, CE2 les lundi et mardi / et les
CM1, CM2 les jeudi et vendredi.

L'heure de CLAS est découpée en trois temps :

Godter, temps d'apport méthodologique ludique en grand groupe puis aide
au travail personnel.

L'équipe guide les enfants dans leurs apprentissages scolaires afin de les
mettre au cceur de leurs apprentissages, leur redonner confiance en leur
scolarité et leur réussite.

Ces temps ont été abordés sous forme de mini projets tels que :
découverte puis création de jeux de société, initiation au codage, au
microscope, a langlais, expériences scientifiques, rallye lecture,
constructions géantes, ou découverte des fresques géantes d'Oyonnax.

6/ Les ateliers périscolaires :

En 2024, nous avons animé l'atelier cuisine « les p'tits cuistots » les mardis de 18h a 19h.

Cet atelier permet aux enfants de découvrir les aliments de saison, de réaliser des recettes, et de les sensibiliser
au godt et a la découverte de nouvelles saveurs par la pratique de la cuisine qu'ils réalisent eux-mémes




7/ Les temps Forts :
Cette année 2024 a connu des moments forts au sein de I'accueil de loisirs :
-Des sorties : Musée du jouet, Bois des lutins, accrobranche, 1055, canoe kayak,

Intercentre olympique avec laccueil de loisirs de Martignat, spectacle de Noél du
CAQO ...

-Temps partagés avec les familles :
-Janvier 2024 : soirée jeux en famille et

présentation des jeux réalisés par les enfants du
CLAS

-Mars 2024 : Soirée au stade Charles MATHON : match
de rugby USO / Montpellier en famille. (Places offertes
par 'USO dans le cadre de notre partenariat)

-Juillet 2024 : Mini kermesse d’été et soirée gourmande
avec les parents : fruits et fontaine de chocolat pour le
plaisir des petits et des grands gourmands !




-Octobre 2024 : Dans le cadre de la semaine bleue, les enfants ont invité les
seniors de leur entourage pour partager une apres-midi jeux et un bon godter

-Décembre 2024 : Soirée intergénérationnelle et karaoké : Présentation du court métrage mettant en image
le projet « la transmission est dor » et karaoké avec des chansons d'hier (chansons d'Aznavour apprises par
les enfants et chantées en cheeur par petits et grands) et daujourd'hui.




MEDIATION SOCIALE

Role de la médiation sociale

Une présence sociale au cceur du quartier

La mediation sociale dans le quartier du Pré des Saules consiste a fournir un soutien social de proximité aux habitants, en
les accompagnant dans divers domaines tels que l'emploi, la formation, la culture, le sport, la santé, l'acces aux droits,
l'education et les projets. Elle s'efforce également de renforcer les liens entre les habitants et les services publics, ainsi que
d'améliorer les relations sociales dans les espaces collectifs. En résumé, elle assure une présence sociale de proximité, offre
un accompagnement adapté aux besoins des différents publics, et favorise I'harmonie sociale et le bien-étre dans le
quartier.

Les accueils jeunes a la Maison du Projet

Un espace pour se retrouver et s'engager

lls se poursuivent tous les lundis de 18h a 21h et les jeudis de 18h a
20h. Les jeunes se retrouvent autour de jeux de société, jeux vidéo,
babyfoot, table de ping-pong...

L'objectif étant de mobiliser les jeunes sur des actions sportives,
culturelles et citoyennes pour favoriser leur insertion sociale et
professionnelle et améliorer les échanges entre eux et avec les
partenaires institutionnels.

Ces temps sont toujours encadres par une équipe de médiateurs,
d'animateurs jeunesse.

Les ateliers sportifs au gymnase du Pré des Saules
Se depasser ensemble !

IIs ont lieu les mardis et jeudis de 20h a 22h et ont vu leur
fréquentation augmenter au fil des mois avec un public mixte et
intergénérationnel. Ces temps accompagnés par une animatrice
sportive ont pour objectifs de permettre aux participants, a travers la
pratique du Cross-Training de développer des valeurs telles que :

-Respecter des regles
Mot -Développer l'estime de soi
-Développer le godt de l'effort
-0ffrir une échappatoire aux problemes du quotidien

ANIME PAR SAMAD

Le sport au féminin

Une parenthese pour soi

Ateliers 100% Féminins pour offrir un espace sir et soutenant. Ainsi, nous proposons egalement des sessions exclusivement
féminines, animées par une coach femme. Ces séances de 2 heures les vendredis de 18h a 20h visent a renforcer la
confiance en soi des femmes tout en abordant leurs besoins spécifiques en matiere de santé.

Cette initiative a pour objectif d'utiliser le sport comme plateforme pour I'émancipation des femmes afin de renforcer leur
bien-étre, promouvoir leur inclusion sociale et valoriser leur role dans la société.
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La Projection du Film - « Les Saules en Lumiére »

Valoriser I'histoire locale et renforcer le lien social

Lancé en décembre 2021, le projet "Les Saules en Lumiere" a pour ambition de mettre en valeur la mémoire collective du
quartier du Pré des Saules. Cette initiative vise a encourager I'engagement des habitants dans la construction d'un récit
commun, @ promouvoir une image positive du quartier, et a lutter contre les stéréotypes.

Tout au long de lannée 2022, des rencontres, des événements de proximité et des ateliers animés par la sociologue Juliette
Rolland et le réalisateur Florent Labre ont permis aux habitants de partager leurs souvenirs, dexplorer l'histoire locale et de
contribuer a la création d'un court métrage. Les themes de la mixité, de la solidarité et de l'attachement au quartier ont émergé
comme fils conducteurs du récit.

Le film, tourné entre novembre 2023 et juillet 2024, a été projeté le 5 octobre 2024 en vidéo mapping sur les fagades du
quartier, offrant une expérience immersive a plus de 300 participants. En amont, un temps festif a réuni petits et grands autour
de jeux, animations culturelles et temps déchange.

Enfin, un livret mémoire réalisé avec le soutien de Semcoda retrace I'ensemble du projet. Distribué en 600 exemplaires, il
témoigne de l'investissement des habitants et de la richesse de I'histoire locale.

Ce projet incarne une démarche collective, artistique et citoyenne, qui contribue activement a la valorisation du territoire et a la
cohésion sociale.

Dis-moi .
Bellignat...
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La Gestion Urbaine de Proximité - (GSUP)

Accompagner les habitants au cceur du renouvellement urbain

Dans le cadre de la transformation du quartier du Pré des Saules, la Gestion Sociale et Urbaine de Proximité (GSUP) a pour
mission daccompagner les habitants tout au long des travaux, en favorisant linformation, le dialogue et la participation.

Des actions variées ont été menées : sensibilisation des enfants aux risques de chantier, implication des jeunes dans
laménagement des espaces publics, échanges avec les partenaires et moments conviviaux pour renforcer la cohésion sociale.
La projection en vidéo mapping du film « Les Saules en Lumiéere », accompagnée d'animations de quartier, a marqué un temps
fort en valorisant 'histoire et la mémoire locale.

La Maison du Projet reste un lieu central, accessible a tous, pour sinformer, échanger et étre accompagné, notamment dans les
démarches de relogement. Grace a sa présence continue sur le terrain, 'équipe assure une médiation active entre les
habitants, les bailleurs et les institutions, garantissant une transition apaisée et partagée.

Horizon féminin

Vers le Forum de 'Emploi Femmes PV 2025

Dans la perspective de lorganisation du Forum de I'Emploi dédié aux femmes des Quartiers Prioritaires (prévu le 16 juin 2025),
un travail de préparation est engagé des a présent. Ce projet a pour ambition de soutenir les femmes dans leur parcours vers
lemploi et lautonomie, en levant les freins psychologiques souvent liés au manque de confiance en soi, a lisolement ou aux
représentations sociales.

Nous nous engageons a étre des personnes ressources pour ces femmes, les accompagnant de maniere personnalisée tout au
long de leur parcours. Notre objectif final est de les voir intégrer des formations, obtenir leur permis de conduire, accéder a
des opportunités professionnelles ou se lancer dans l'entreprenariat, selon leurs projets individuels. En unissant nos efforts,
nous aspirons a créer un impact significatif dans leur vie.

Lobjectif est également de créer une dynamique collective entre participantes, en favorisant lentraide et le partage
d'expériences, tout en les orientant vers des solutions concretes. Ce projet vise principalement a étre une source dégalité des
chances pour un public confronté aux défis inhérents a leur lieu de résidence, a savoir les Quartiers Populaires.

Cette phase préparatoire s'inscrit pleinement dans une démarche démancipation et vise a maximiser Iimpact du forum a venir,
en mobilisant les femmes en amont pour quelles en soient les actrices a part entiere.
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Programme de mentorat Télémaque
l'égalité des chances par le mentorat

Depuis la rentrée, le Centre Social et Culturel Jacques Prévert déploie sur le bassin oyonnaxien le programme de mentorat
Télemaque, destiné a accompagner des collégiens méritants issus de milieux modestes. Ce dispositif national, créé en 2005
en partenariat avec [Education nationale, vise & relancer Iascenseur social en soutenant ces jeunes de la 5e jusquau
baccalauréat.

Chaque jeune est accompagné par un mentor bénévole issu du monde professionnel. Ensemble, ils tissent une relation de
confiance, construite dans la durée, a travers des rencontres mensuelles autour dactivités culturelles, sportives ou de
découverte du monde professionnel.

L'objectif : renforcer la confiance en soi, élargir les horizons et guider chaque jeune vers un projet davenir a la hauteur de
son potentiel.

La démarche est portée localement par une coordinatrice, qui assure la mise en relation, le suivi personnalisé des binémes,
et f'organisation de temps collectifs fédérateurs. Le mentorat devient ainsi un levier concret dégalité des chances.

L'aventure a démarré en décembre 2024 : lors d'une premiére rencontre festive, mentors, filleuls, familles et partenaires se
sont réunis autour de jeux, de questions insolites et de moments de partage, scellant le début de cette belle dynamique
humaine. Les profils des mentors sont variés - chefs dentreprise, éducateurs, communicants, coachs... - mais tous
partagent la méme volonté : offrir a ces jeunes un accompagnement sincere, des perspectives nouvelles, et la conviction
qu'ils peuvent réussir.




Libérer la parole des femmes

Un espace d‘écoute et de confiance

Notre projet "Libérer la parole des femmes" répond aux besoins des femmes de notre quartier qui
recherchent un espace d'échange et de partage sans jugement. Elles expriment le besoin de se détendre et
de s'évader de leurs défis quotidiens tels que la cuisine, léducation des enfants et les contraintes sociales.
Ces rencontres abordent divers sujets, allant de la cuisine aux violences conjugales, en passant par la santé
et la parentalité, et sont enrichies par des sorties adaptées a leurs intéréts. L'inclusion d'activités sportives
exclusives pour ces femmes favorise leur bien-étre physique et mental, renforgant ainsi leur estime de soi
et leur intégration dans la sphere publique. En donnant une voix a ces femmes et en les encourageant a
participer a des événements mixtes, notre projet vise a promouvoir activement l'égalité des genres.

Le CSCJP et la Sauvegarde animent ce temps convivial une fois par mois, le vendredi apres-midi de 13h30 a
16h30.




PETITE ENFANCE

La creche du Centre Social et Culturel Jacques Prévert accueille des enfants de 10 semaines a 4 ans. Cette année

67 enfants ont été inscrits.
La structure se développe et multiplie ses expériences:

» La semaine du Godt : Elle est dédiée a la découverte des
tout-petits, cette annee, les enfants ont fait une dégustation
dagrumes (orange, pamplemousse, citron...)  sous
différentes formes (jus, morceaux...)

Carnaval

« Grande lessive : cest un évenement dart participatif
présent dans le monde entier. Le but étant d'éveiller
les enfants a lart des le plus jeunes age. Les ceuvres
des enfants sont exposées sur la devanture de la
creche afin que les petits et grands puissent les
admirer.

MTDents : cest un dispositif porté par
lassurance  maladie qui permet une
sensibilisation sur 'hygiéne dentaire gréace a la
distribution de kit (brosse a dents, dentifrice,
gobelet) et a la participation dactivités au sein
de la creche

o Halloween




RELAIS PETITE ENFANCE ITINERANT

Le Relais Petite Enfance Itinérant est un lieu de renseignement administratif pour les assistantes
maternelles mais aussi pour les familles. Une vingtaine de familles orienté vers un mode de garde qui
leurs correspondent. De l'aide dans la rédaction du contrat de travail, solde de tout compte, congés payés
... que se soit par téléephone, mail ou en physique.

Ateliers d'éveil qui ont lieu tous les matins entre 9h et 11h30 sur les 4 communes qui ont adhéreé au relais :
Bellignat, Groissiat, Izernore et Echallon.

30 assistantes maternelles sur les listes du CDS d'Oyonnax et Nantua, 21 qui participent régulierement
aux ateliers d'éveil avec une cinquantaine d'enfants par semaine.

La premiere séance avec les assistantes maternelles et enfants accueillis a débuté la semaine du 9
septembre 2024.

De septembre 2024 a décembre 2024 c'est : 59 ateliers d'éveil. Une intervenante en éveil musical, un
spectacle participatif de fin d'année avec « Cirquen fleur ». Des rencontres 1 mardi sur 2 avec les
résidents de 'EHPAD « Les hellébores ».
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CONTACT FACEBOOK

04.74.73.41.07 Centre Social et Culturel
accueil@csbellignat.fr Jacques Prévert
SITE INTERNET FACEBOOK
https://www.csbellignat.fr Bien dans ton assiette
NOS PARTENAIRES :
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